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Öz 

Coğrafi işaret belgesine sahip olan Taşköprü sarımsağı Türkiye’deki üretimin yaklaşık %20’sini karşılamakta, 

Taşköprü ilçesinde nüfusun yaklaşık %75’ ine istihdam sağlamaktadır. Sarımsak işgücünü oluşturanlar; sarımsak 

tarımı yapan ücretsiz aile işçileri, yevmiye usulü çalışan yerliler, yevmiye usulü çalışan dışarıdan gelenler, imece 

ödünç çalışanlar, sarımsak işletme tesisi işverenleri ve işletme tesisi işçileridir. Taşköprü ilçesi Gizlice mahallesi, 

Tekke mahallesi, Alatarla Köyü ve Çördük Köyü’nde yapılan alan çalışması doğrultusunda üreticilerin demografik 

özellikleri, çalışma biçimleri, cinsiyete dayalı işbölümü, sosyal güvenlik durumu, sağlık ve güvenlik durumu, 

örgütlenme durumu, gelir ve ücret düzeyi ile pazarlama ve satış faaliyetleri incelenmiştir.  

Bu çalışmada tarımda çalışanlara nitel araştırma yöntemlerinden derinlemesine görüşme yöntemi uygulanmıştır. 

Zincirleme örneklem seçim tekniği ile ulaşılan bu 22 kişiye yarı yapılandırılmış soru formları kullanılmıştır. 

İşletme tesisi işçi ve işverenlerini oluşturan 15 katılımcıya ise yapılandırılmış soru formu uygulanmıştır. Gözlem 

tekniği de kullanılan çalışma betimsel olarak analiz edilmiştir.  
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İşçiliği 

 

Abstract 

Garlic of Taşköprü which has geographical indication corresponds approximately 20% production of Turkey, it 

also employs almost ¾ of the population in Taşköprü. The people who forms garlic workforce; free family workers 

who engaged in the cultivation of garlic, the nativest working in the way of casual employee, the outsiders working 

in the way of casual employee, co and lent workers, garlic plant owners and business facility workers. It is 

investigated that demographic specifications, forms of employment, gender-based labor, the social security 

stations, health and safety stations, organisation statues, income and wage level and marketing and sales activities 

have been studied in the district of Taşköprü’s Gizlice Street, Tekke Street, Alatarla village and Gördük village. 

In this study in-depth interviewing method was applied to agricultural workers through qualitative research 

method. Semi-structure questinary form for 22 people working in agriculture, which are reached by choosing 

achain sampling technique has been used. Structured questionary for 15 employee and employers of the operating 

facility was applied. The study that was used in observation tecnique was analized in terms of description. 
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